Sure¢ Tanimlama Formu

Siire¢ Kodu - Adi

S5.2 DENETIM SURECI

Siireg Sahibi

iC DENETIM BIRIM BASKANLIGI

Hazilanma Tarihi

Hazirlayan

iC DENETIM BIRIM BASKANLIGI

Revizyon Tarihi

Siirecin icerigi, Mevzuati ve
Aciklamalar

ICERIK: Denetim plan ve programi gergevesinde yil igerisinde gergeklestirilecek risk esasli denetim faaliyetlerini kapsamaktadir.
MEVZUAT: 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ve alt diizlemeleri
AMAG: Verilen denetim gorevine uygun dogru amag ve hedeflerin belirlenmesi ve tam, dogru, agik, anlasilir ve yapici raporlar diizenlenmesi.

Performans
Kriterleri

1) Denetim siire planinda 6ngérilen sirelere uyulma yiizdesi
2) Denetim bulgu ve onerilerine Ust yonetici tarafindan katilim yizdesi
3) Denetlenen birimlerin memnuniyet diizeyi

Siire¢ Akis Semasi

DENETIM SURECI

GENEL MUDURLUK MAKAMI

iC DENETIM BIRIM BASKANLIGI

DENETLENEN/SUREG SAHIBI BiRiM

$5.1 Plan ve

ograr
Hazirlama Sireci

:

Bilgi toplama ve 6n arastirma
yapilmasi

i

g Denetgi

Siireg sahibi birimlere bildirim
yapilmasi

———

D8.1 (Gelen

Evrak Igleri)

Biro Personeli-lg Denetim Birim

kan

Siireg sahibi birimlere agilis.
toplantisinin yeri ve zamanina
yonelik bildirimde bulunuimasi

i Denetsi

¥

Bildirimle ilgili olarak bilgi
edinilmesi ve evragin dosyasina
kaldinimasi

Birim personeli-Madar-Birim amiri

k2

Bildirimle ilgili olarak bilgi
edinilmesi, evrakin dosyasina
kaldinmasi ve toplantiya ynelik
hazirlik yapiimasi

Birim personeli-Madar-Birim amiri

Agilis yapilmasi

Ic Denetgi-Streg Sahibi-iigili
Personel

Agilis Toplantisi
Formu

Risk Kontrol Matrisinin
hazirlanmas

i Denetgi

Bireysel galisma planinin/Revize
calisma planinin (Taslak)
|nhazirlanmasi ve Ig Denetim Birim

Baskaniigina sunuimasi

Ig Denetgi

}

Bireysel calisma planinin(Taslak)
iegerlendirilmesi

Ig Denetim Birim Baskan!

Bireysel calisma plant
uygun gorildii mii?.

Hayir

Evet

Bireysel galisma planinin
(Taslak) gerekii diizenlemeler

yapilmak iizere Ig Denetgiye geri |~

gonderiimesi.

Biiro Personeli-Ig Denetim Birim
Baskani

Bireysel galisma planinin ig
denetciye yazi ile iletiimesi

Biiro Personeli-lg Denetim Birim
Baskan!

k2

Test yapilacak birimlere/Siireg
sahibi birimlere bildirim yapiimas:

Biro Personeli-lc Denetim Birim
ani

D8.2 (Giden
Evrak lsler)

Evragin dosyasina kaldiriimasi
ve Denetim Testlerinin
uygulanmasi

D8.1 (Gelen

Evrak Isleri) I¢ Denetci

Bulgularin olusturulmast ve neri
gelistirilmesi

i¢ Denetgi

bulgusund

r rastlandi mi 2

Evet

Denetim

inceleme raporunun
diizenlenerek bir yazi ile Ig.

Birim Baskanligina
sunuimasi

g Denetgi

!

inceleme Raporunun Genel
Miidirlik Makamina sunulmasi

Dot Biiro Personeli-I Denetim Birim
e N Baskani

Gelen
vrak Isler

T

h 2

Makam Oluru
(Tekiif)

inceleme Raporu

Hayir-

Inceleme Raporunun
degerlendiriimesi

Genel Mildir

Inceleme Raporunun dosyasina
kaldinimak izere Ig Denetim
Birim Baskaniigina geri
génderiimesi

Genel Midirliik Biirosu

Inceleme Raporu
onaylandi mi?

Inceleme Raporunun I Denetim
Birim Baskaniigina gonderiimesi

Genel Mudirliik Biirosu

k2

Inceleme Raporu

génderiimesi

inceleme Raporunun Rehberlik Resmi yazi
ve Teftis Baskaniigina

Evrak isleri)

Biro Personeli-I; Denetim Birim EH2(EEm
Baskani

D2.1.2 On Inceleme

Silreci

D2.1.3 Inceleme Sureci
D2.1.4 Sorusturma Siireci

k2

Bildirimle ilgili olarak bilgi
edinilmesi ve evragin dosyasina
kaldirimas

Birim personeli-Midir/Sube
Mudiiri-Birim amiri




¥

Raporun onaylanmamasina resm

inceleme Raporul | iiskin bilgilendirme yazisinin g b
Denelgiye gonderiimesi ve

raporun dosyasina kaldiriimasi

Makam Oluru | | Biro Personeli-lg Denetim Birim D8:2 (Siden
o vrak Isleri)
i
L
Resmi yazi
|igiiendime yazisinin dosyasina
aldinimasi
DB.1 (Gelen
Evrak igleri) i Denetgi
¥

Resmi yazi
Kapanis toplantisinin yeri ve 2

zaman ile bulgularin denetienen
birime bildirilmesi

Bulgu Formu

g Denetgi
D8.2 (Giden
Evrak Isleri)
¥
Resmi ya
e Bulgularin incelenmesi ve birim Resmiyaz!
gériisiniin yazi ile ig Denegiye
bildirimesi
Bulgu Formu
Birim personeli-Midir/Sube. géék(?‘;e"’)‘
Mdird-Birim amiri B
D8.1 (Gelen
Evrak Isleri)
¥
Kapanis yapiimasi

Kapanis.
Toplantisi Formu

Ig Denetgi-Stireg Sahibi-ligili

Bifim Personeli

Taslak Raporun ve Eylem Plani
Sablonunun hazirlanarak
denetlenen birime génderilmesi Taslak Rapor

Ig Denetgi Eylem Plani

Sablonu

D8.2 (Giden
Evrak Isleri)

)
w Taslak Raporun incelenerek
Eylem Planinin hazirlanmast ve
I¢ Denetgiye gonderiimesi Eylem Plani
Taslak Rapor

Birim id amii| [ 5s.2 (Giden

Evrak Ileri)

Eylem Plani
Sablonu

D8.1 (Gelen
Evrak Isleri)

Resmi ya:
Nihai Raporun hazirlanmas ve ig
Denetim Birim Baskanligina
sunulmasi
Nihai Rapor
Eylem Plani

g Denetgi

8.2 (Giden

Evrak Isleri)

DB.1 (Gelen
Evrak Isleri)

Resmi yazi
Makam Oluru
Nihai Raporun Genel Midiriik (TeKiif)
Makamina sunulmasi
Nihai Rapor
Biiro Personeli-ig Denetim Birim Nihei Baceg
Bask:

ani

Evrak Isler)

2

Makam Oluru
(Tekiif)

Nihai Raporun degerlendiriimesi

NihaiBage Genel Midir

Hayir ihai Rapor onayland Evet
Y m?
Nihai Raporun dosyasina
kaldiniimak iizere I Denetim Nihai Baeey Nihai Raporun Ig Denetim Birim NihalZarey
Birim Baskanligina geri Baskaniigina gonderiimesi
gonderilmesi
Makam Oluru ” Makam Oluru
Genel Midirlik Birosu ‘Genel Mudiirliik Biirosu
K2
Raporun onaylanmamasina
Nihal Sac2i iliskin bilgilendirme yazisinin I e
Denetgiye génderilmesi ve
raporun dosyasina kaldirimast
D8.2 (Giden
Biro Person:::kcalzlenehm Birim A
|Bitgilendirme yazisinin dosyasina)
aldinimasi
D8.1 (Gelen ig Denetgi
Evrak Isleri)
D8.2 (Giden
Evrak Isleri)
¥
Nihai Raporun Strate]i Gelistirme Mekam Ot
Nihai Rapor Daire Baskaniigina ve Rapor
Szetinin ise Ig Denetim
Koordinasyon Kuruluna
gonderimesi Rapor Ozl
Makam Oluru Biiro Personeli-lg Denetim Birim
Baskani -
S5.4 izleme Nihai Rapor
Sreci
Hazirlayan Hazirlayan Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Ali OFLAZ Yusuf Faruk DUMAN Arif OZSOY Huseyin COSAR
I¢ Denetgi I¢ Denetgi Ig Denetgi Ig Denetim Birim Baskani
Imza Imza imza imza imza




